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PROPPI / LATEC

DURANTE A EXECUCAO DE FUNDACOES

RESUMO

Esta pesquisa teve como objetivo avaliar os riscos ergondmicos aos quais estdo
expostos os serventes durante a execu¢do de fundagdes, em um canteiro de obras. Ca-
racterizou-se como um estudo exploratério-descritivo e quantitativo. Os resultados per-
mitiram verificar a precariedade de tecnologias voltadas para as atividades laborais exe-
cutadas pelos serventes. Sugere-se, pois, as empresas de construgado civil adotar medidas
economicamente vidveis para minimizar os riscos ergondémicos aos quais estes profissio-
nais estdo expostos, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida no trabalho bem
como o aumento da produtividade organizacional.

Palavras-chave: Risco Ergondmico; Servente; OWAS; Fundacgdes.

DOI: 10.20985/1980-5160.2018.v13n1.1128



1. INTRODUGAO

No cendrio da economia brasileira, o setor da construcado
civil destaca-se por sua relevancia no quesito empregabilida-
de. De acordo com IBGE (2011), este setor é responsavel por
empregar um numero progressivo de trabalhadores quando
comparado aos anos anteriores. Evidencia-se que no ano de
2011 foram empregados cerca de 2,7 milhdes de trabalha-
dores, nimero superior aos 2,5 e 1,6 milhdes de colabora-
dores empregados neste mesmo setor nos anos de 2010 e
2007, respectivamente.

No entanto, fundamentando-se no Servigo Social da In-
dustria (SESI, 2008), verifica-se que a atividade desenvolvida
por tal setor é considerada perigosa e expde os trabalhado-
res a diversos riscos ocupacionais, com especificidades e in-
tensidades que dependem do tipo da construgdo analisada,
da etapa da obra e da forma de condugdo dos programas e
acles de seguranga e saude no trabalho.

Define-se riscos ocupacionais como aqueles decorrentes
da organizagdo, dos procedimentos, dos equipamentos ou
magquinas, dos processos, dos ambientes e das relagdes de
trabalho, que possam comprometer a seguranca e a saude
dos trabalhadores, dependendo de sua natureza, concentra-
¢do, intensidade e tempo de exposi¢do. Classificam-se em
cinco categorias: fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos
e de acidentes (SESI, 2008).

Para efeito deste estudo foram abordados os riscos er-
gondmicos, uma vez que é um dos riscos laborais mais
frequentes nos canteiros de obras e, além de atingir prati-
camente todos os trabalhadores da construgdo civil, afeta
principalmente os serventes, sujeitos desta pesquisa (Araujo
et Meira, 1996).

Ademais, no contexto das Obras de Fundagdes, verifica-
-se que tais atividades se classificam como grau de risco ma-
Xximo no quesito salde e seguranca do trabalhador, tal como
aponta o anexo | da Norma Regulamentadora que discorre
sobre os Servigos Especializados em Engenharia de Seguran-
¢a e em Medicina do Trabalho (NR-4) (Brasil, 2011).

Nessa perspectiva, o presente artigo tem como objetivo
analisar os riscos ergonémicos aos quais estdo expostos os
serventes durante a execugdo de fundagdes do tipo esta-
ca escavada e com bloco, ja que, dentre os trabalhadores
atuantes no setor da construgdo civil, sdo os colaboradores
mais expostos aos riscos de lesdes dessa natureza, portanto,
analisou-se detalhadamente todas as posturas assumidas
por eles em atividades previamente definidas inerentes a
etapa de fundagao.

Esta pesquisa foi realizada em um canteiro de obras lo-
calizado na cidade de Montes Claros, situada no norte do
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estado de Minas Gerais, Brasil. E relevante salientar que
Montes Claros é a Unica cidade média do norte de Minas e
caracteriza-se como cidade polo ao desempenhar fungdes
em torno de servigos, comércio e indUstria (Franca et al.,
2009). E, segundo dados do IBGE (2010), conta com uma po-
pulagdo de 361.971 habitantes.

Neste contexto, tal cidade insere-se na regidao Sudeste,
que é justamente a detentora de lideranga em termos de
pessoal ocupado e valor das incorporag¢des, obras ou servi-
¢os do setor, segundo a Pesquisa Anual da Industria da Cons-
trugdo (IBGE, 2011). Assim, esse estudo justifica sua locali-
dade na regido Sudeste e define a cidade de Montes Claros/
MG como cenario de pesquisa.

Logo, é possivel verificar a pertinéncia do presente estudo,
uma vez que, por meio deste, poder-se-a conhecer as condi-
¢Oes ergondmicas reais aos quais estdo expostos os serventes
durante a execugao de atividades pertinentes a etapa de fun-
dagdo, bem como buscar solu¢des que visem minimizar tais
riscos e garantir, por conseguinte, qualidade de vida no traba-
Iho e aumento da produtividade organizacional.

2. QUADRO TEORICO

2.1. Ergonomia: histdria e conceito

De acordo com lida (2005), a ergonomia surgiu apos a
Il Guerra Mundial, a partir de um trabalho interdisciplinar
efetivado por diversos profissionais, tais como engenheiros,
fisiologistas e psicologos. Ao contrdrio das outras ciéncias,
evidencia-se que a ergonomia possui uma data “oficial” de
nascimento: 12 de julho de 1949. Esse dia marca a primeira
reunido - Inglaterra-, de um grupo composto por cientistas e
pesquisadores interessados na discussdo e formalizagdo da
existéncia desse novo ramo de aplicagdo interdisciplinar da
ciéncia.

Entretanto, apesar de se ter uma data precisa quanto ao
surgimento oficial da ergonomia, denota-se que a mesma foi
precedida por um longo periodo de gesta¢do, que remonta
a pré-historia. Comegou provavelmente com o primeiro ho-
mem pré-histérico na escolha de uma pedra cujo formato
se adaptasse melhor a forma e movimentos de suas maos,
de modo a usa-la como arma. Dessa forma, as ferramentas
confeccionadas proporcionavam poder e facilitavam tarefas,
tais como cagar, cortar e esmagar. Explicita-se que a ergono-
mia consiste em um estudo que visa adaptar o trabalho ao
homem, de forma a ajustar aquele as capacidades e limita-
¢Oes deste (lida, 2005).

Segundo Martins et al. (2017, p. 271), a ergonomia é de-
finida como uma “ciéncia que visa modificar os sistemas de
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trabalho para adequar as atividades neles existentes as ca-
racteristicas, habilidades e limitagGes dos trabalhadores, de
modo a proporcionar um desempenho eficiente, confortavel
e seguro”.

A norma regulamentadora que discorre sobre a ergono-
mia (NR-17) dispGe que ela visa proporcionar conforto, se-
guranga e o bom desempenho dos trabalhadores através
da adogdo de parametros que permitam a adaptagdo das
condic¢des de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos
mesmos (Brasil, 2011).

Aponta-se que o desempenho produtivo de uma orga-
nizagdo depende das condi¢gdes ergonémicas, uma vez que
as mesmas visam promover a seguranga, salide e satisfagdo
dos colaboradores de forma a reduzir a fadiga, erros, estres-
se e acidentes. Portanto, além de proporcionar melhor qua-
lidade de vida no trabalho, a aplicagdo de métodos ergono-
micos faz-se essencial, visto que através da redugao da taxa
de absenteismo, do aumento da produtividade e qualidade
do produto, a organizagdo obterd um crescente desenvolvi-
mento, de forma a tornar-se competitiva e alcangar o suces-
so no mercado (Marques et al., 2010).

A partir disso, fica evidente que a agdo ergondmica em
qualquer empresa tem como func¢do entender e delinear o
sistema produtivo a fim de proporcionar ao trabalhador a
realizagdo de suas tarefas de modo seguro e competente, no
tocante as suas capacidades mentais e fisicas (Rodrigues et
al., 2013; Gomes et al., 2017).

2.2. Construgao civil: fundagoes

Segundo Peinado et al. (2013), o aumento populacional e
o crescimento das cidades brasileiras desencadearam uma
crescente demanda por habitagdes, o que ocasionou em um
incentivo maior a construcdo de edificagdes de grande por-
te, culminando no aquecimento do setor de construgao civil,
responsdvel pela geragdo de milhares de empregos no Brasil.

Ainda com as atuais agdes e medidas mitigadoras adotadas
por parte do governo e dos empregadores, denota-se uma
considerdvel incidéncia de acidentes do trabalho bem como
de doengas profissionais, representando numeros significati-
vos no ambito da construgdo civil nacional (Medeiros, 2016).

No contexto da industria da construcdo civil, ressalta-se
que a mesma requer de seus colaboradores a realizagao de
tarefas bastante arduas, além de outros fatores peculiares
ao setor, tais como o pequeno indice de treinamento dos
trabalhadores, o baixo nivel de escolaridade, a utilizagdo do
sistema terceirizado de empregabilidade, as baixas remune-
ragdes e a falta de programacdo das ferramentas para exe-
cugdo das atividades. Dessa forma, percebe-se que a ergo-

nomia se faz extremamente necessdria para a minimizagao
dos riscos laborais bem como a manutencgdo da integridade
fisica e mental destes colaboradores (Saad et al., 2006).

Em se tratando do ramo de edificagdes, verifica-se que,
durante o processo construtivo, ocorre uma continua mo-
dificagdo das atividades, do ambiente e dos trabalhadores,
uma vez que os servigos inerentes a cada etapa sdo efetua-
dos por diferentes empreiteiras. Dentre as etapas de tal pro-
ducdo, destacam-se: fundacdo, estrutura/alvenaria e acaba-
mento (SESI, 2008).

Para a realizagdo do presente trabalho, fez-se necessaria
a abordagem da etapa de fundagdo, ja que é parte funda-
mental das obras de edificagBes e caracteriza-se por supor-
tar todo peso do prédio e se apoiar na parte sélida do solo.
Diante disso, evidencia-se que as caracteristicas do projeto e
do terreno sdo de fundamental importancia para a determi-
nagdo do tipo de fundagdo a ser adotada (SESI, 2008).

Para tanto, aponta-se a existéncia do anexo | da NR, que
discorre sobre os Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho, que considera obras
de fundagdes, de acordo com a Classificagdo Nacional de Ati-
vidades Econémicas (43.91-6), como grau de risco quatro,
isto é, o maior grau de risco no quesito seguranga (Brasil,
2011). Tal classificagdo justifica-se pela grande complexida-
de em se fazer uma analise adequada das possiveis medidas
e concretizagdo dos planos de prevengdo de acidentes nas
atividades realizadas nesta fase, dado que, de acordo com
o tipo de fundagdo executado, a realizagdo de trabalhos em
espacos confinados no servigo de alargamento de bases dos
tubulBes, por exemplo, apresentam altos indices de riscos
de acidentes laborais (Peinado et al., 2013).

2.3. Doengas ocupacionais

A constituicdo fisica do ser humano responde de forma
diferente aos estimulos fisicos de acordo com o local onde a
atividade estd sendo realizada. O que leva a deduzir que, a
falta de conforto no ambiente laboral pode ocasionar além
do desconforto, varios tipos de doengas ocupacionais, com-
prometendo a seguranca e a qualidade de vida do trabalha-
dor (Paiva et Santos, 2012).

De acordo com Saad (2008) e Bezerra (2015), o desenvol-
vimento das atividades no canteiro de obras exige constan-
temente a execugdao de movimentos repetitivos e 0 manu-
seio de cargas, caracterizando um trabalho pesado, o que
ocasiona o uso excessivo da musculatura e a consequente
ocorréncia de doengas ocupacionais. Nesse contexto, des-
tacam-se os disturbios osteomusculares que estdo intima-
mente ligados as atividades fracionadas, repetitivas, sem
qualificagdo e inadequadas ou imprdprias as condi¢des de



trabalho humano. Vinculadas ao objetivo de maior produti-
vidade, é exigido dos operarios um ritmo acelerado durante
a execucao das tarefas, sendo desprovido de um diadlogo ou
questionamento entre os operarios e a organizagao, carac-
terizando também um gerenciamento opressor (Martins Ju-
nior et Saldanha, 2009).

Desse modo, verifica-se que a incompatibilidade entre as
capacidades fisicas do colaborador e as exigéncias do traba-
Iho executado sdo responsaveis pela ocorréncia dos traumas
musculares. Portanto, tais traumas sdo causados basicamen-
te pelo impacto e esfor¢o excessivo durante a realizagdo da
tarefa (lida, 2005).

Ainda segundo lida (2005), o trauma por impacto ocorre
em uma regiao especifica do corpo, que é atingida por uma
forga subita em um pequeno intervalo de tempo, podendo
causar contusdes e sérios traumatismos exemplificados por
fraturas ésseas e laceragdes de tecidos. O trauma relativo ao
esforgo excessivo, por sua vez, ocorre na realizagdo fisica da
tarefa, quando da exigéncia de forga excessiva e movimen-
tos inadequados do corpo.

Ante ao exposto, este estudo adota como area de abran-
géncia o trauma relativo ao esforgo excessivo, uma vez que
é a principal causa de afastamentos de colaboradores, em
consequéncia das lesdes musculoesqueléticas e doencas.
Esse tipo de trauma provoca diferentes lesGes, como as
compressdes nervosas, os distlrbios lombares, as tendinites
e tenossinovites (lida, 2005). Também se enquadram nesta
classificagdo as lesGes promovidas por traumas repetitivos,
quais sejam (lida, 2005, p. 164): os distlrbios osteomuscula-
res relacionados ao trabalho (DORT); as lesGes por traumas
cumulativos (LTC); e as lesdes por esforgos repetitivos (LER).

A sigla DORT é mais abrangente e inclui as LTC e LER.

Aponta-se que as lesdes ocupacionais afetam a saude fi-
sica e mental do trabalhador, reduzindo sua capacidade fun-
cional, interferindo de forma direta na produtividade e na
qualidade de vida do colaborador (Saad, 2008).

3. MATERIAIS E METODOS

Esta pesquisa consistiu em um estudo exploratério-des-
critivo, de abordagem quantitativa, realizada com serventes
envolvidos diretamente nos trabalhos voltados para execu-
¢ao de fundagdes, do tipo estaca escavada e com bloco, em
um canteiro de obras, na cidade de Montes Claros, situada
no norte do estado de Minas Gerais, Brasil.

Para concretizacdo desta pesquisa, o projeto foi subme-
tido ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) das Faculdades
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Unidas do Norte de Minas (FUNORTE) e aprovado em marg¢o
do ano de 2014, pelo Parecer 567367.

Ressalta-se que, por se tratar de uma pesquisa que envol-
veu seres humanos, esta em conformidade com a Resolugao
n? 466, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional
de Saude, que preceitua o respeito a bioética, aos principios
de autonomia, ndo maleficéncia, beneficéncia e justica dos
seres humanos (Brasil, 2012).

Assim, todos os serventes (100%) receberam o termo de
consentimento livre e esclarecido para a participagdo da
pesquisa, concordaram em participar dela e responderam o
questiondrio proposto (abril/2014).

O instrumento de coleta de dados foi aplicado a 100% dos
sujeitos da pesquisa, consistindo em questiondrio, constitui-
do por sete questGes objetivas, que caracterizavam o perfil
dos sujeitos deste estudo. Além disso, foram feitas observa-
¢Oes, fotos e filmagens dos serventes durante a execuc¢do de
fundacgdes, de forma a detalhar e enumerar precisamente
as tarefas executadas pelo universo pesquisado e as princi-
pais posturas assumidas pelos sujeitos da pesquisa durante
a realizagdo das mesmas.

Os dados coletados foram analisados em maio de 2014,
quando foram codificados, tabulados e calculados estatisti-
camente e apresentados em forma de graficos, analisando-
-se o conteldo dos questionarios aplicados bem como os
resultados obtidos através do software Ergolandia (Versdo
5.0) pelo método Ovako Working Posture Analysin System
(OWAS).

De acordo com lida (2005), o método OWAS foi criado
para se obter informagGes para melhorar os métodos de tra-
balho por identificar posturas corporais inadequadas adota-
das pelos trabalhadores. Assim, para tal método foram feitas
observagGes onde se considerou, para cada etapa identifica-
da, as posturas relacionadas as costas, bragos, pernas, utili-
zacdo de forga ou carga e a fase da atividade analisada. Veri-
fica-se que tal método é utilizado para registro das posturas,
sendo que cada postura é descrita por um codigo de quatro
digitos, conforme representadas na Figura 1.

Assim, foi preenchido o banco de dados do software
Ergolandia Versdo 5.0 no médulo OWAS de acordo com as
posturas identificadas em cada etapa e obteve-se como re-
sultado a categoria de ag¢do de cada etapa, que identifica se
sdo necessarias medidas preventivas ou nao, tal como exem-
plifica a Figura 2.

Verifica-se que tais categorias a serem encontradas classi-
ficam-se por cédigos pelos quais sado identificados os respec-
tivos niveis de agdo, tal como é descrito na Tabela 1.
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METODO OWAS.

Numero de tarefas
L SALVAR DADOS

Postura das costas
. Taefz |1 =
2 Inclinada Descrigho da tarela
— \. 3. Ereta e torcida
D 4. Inclinada & trcida | | Parcentagem ’_ .
i rz 3 o]

BANCO DE DADOS
1. O dois bragas shaiva dos ambros 0

de tempo
nesta tarefa
INFORMAGTIES

Postura dos bragos

a8 ef

Postura das pernas

2 RR =

Esforgo

1Al

Figura 1. Cddigo de posturas — método OWAS
Fonte: Dados da pesquisa (2014)

2. Um brago no nivel ou acima dos ombros

3. Ambos os bragos ne nivel ou acima dos ombros

1. Sentado
2. De pé com ambas as pemas eslicadas
3. De pé com o peso de uma das pemas esticadas
4. De pé ou agacharn com ambos os joskhos flexionados
5. De pé ou agachad com um dos josthos dobrados
6. Aioelhado em L au ambos os joehos
7. ndanda ou se movendo
CATEGORIA DE ACAD
1. Carga menor ouigual 10 Kg

2. Carga maior qus 10/Kg & menor o igual 20 Kg

3. Carga maior que 20 Kg

[2] BANCO DE DADGS - METODO OWA
Exportar

Nome do trabalhador ‘TPAEALHADORW i @
Empresa [NEO CTAR ¢ POSTORAND
E TEMPO
Setor ‘CANTE\RO DE OBRA ?
& SERVENTE 3
Funcgdo ‘ YioED
Tarefa T ] [EScAvaciD
Tempo nesta tarefa 100 % IMPRIMIF
=3
Postura das costas ‘4—\nchnadaetur:\da L7
EXCLUIR
Postura dos bragos ‘3 - Ambos os bragos no nivel ou acima dos ombros
Postura das pemas ‘E'DE pé com ambas as pernas esticadas ﬂ
PROCURAR.
Esforco ‘E—Carga maior que 10Kg e menor o igual 20 Kg I
Categoria de agdo [3- 580 nacessarias conegies (A0 lgo quanta passivel g
LISTA COMPLETA
WA TET =
WOLTAR

Figura 2. Banco de dados — método OWAS
Fonte: Dados da pesquisa (2014)

Tabela 1. Descrigao das categorias de agdo — Método OWAS.

Categcirla Acdio
de acdo
1 Ndo sdo necessarias medidas corretivas
2 Sdo necessarias corre¢gdes em um futuro proximo
3 Sdo necessarias corregdes tdo logo quanto pos-
sivel
4 Sdo necessarias correges imediatas

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

4. RESULTADOS

4.1. Perfil geral dos trabalhadores

Inicialmente foi realizada uma pesquisa para verificar o
perfil geral dos trabalhadores estudados, sendo aplicados

questiondrios e realizadas observagGes diretas no local es-
tudado. Dessa forma, verificou-se que o canteiro de obras
possui 110 funcionarios distribuidos nas fungdes de encarre-
gado, servente, pedreiro, bombeiro hidraulico e eletricista,
sendo que eles executam sua jornada de trabalho das 7:00
as 12:00 e das 13:00 as 17:00.

O questionario aplicado aos serventes visou caracterizar
os sujeitos da pesquisa e identificar as principais queixas
dos serventes quanto aos riscos ergondmicos encontrados
na execugado de suas atividades e as medidas adotadas pela
empresa nesse contexto.

Em sintese, conforme a Figura 3, os resultados da pesqui-
sa demonstram que a maioria dos trabalhadores analisados
é jovem e de média idade, havendo poucos trabalhadores
com mais de 50 anos. Esse fato sugere que a atividade seja
um atrativo aos jovens que iniciam no mercado de trabalho
e que possibilita a permanéncia de trabalhadores, ainda que
pequena, de profissionais com idade mais avangada.

Acima de 50 anos
17%

40 a 50 anos A

8%

18 a 28 anos
33%

29a39%9anos __——
42%

Figura 3. Faixa etaria
Fonte: Os proprios autores

Outro ponto relevante é que ha um balanceamento em
relacdo ao tempo de experiéncia na fungdo, visto que me-
tade do nimero de trabalhadores estudados tem menos de
dois anos na fungdo e a outra metade tem mais de dois anos,
ressaltando a afirmagdo anterior, de atrativo aos jovens e
profissionais de idade mais avancada. Todos os trabalhado-
res sdo do sexo masculino e de baixo nivel de escolaridade,
uma vez que sao analfabetos ou possuem, no maximo, o se-
gundo grau de instrugao.

4.2. Analise biomecanica

4.2.1 Problemas ergonémicos e medidas adotadas

Observou-se que a maioria dos trabalhadores se queixa
quanto ao emprego de esforgo fisico intenso, levantamento
e transporte manual de cargas, exigéncias de posturas ina-



dequadas e repetitividade na execucdo de suas atividades.
Dessa forma, fica evidente a caracterizagao do trabalho rea-
lizado na construcdo civil enfatizada no presente artigo, uma
vez que envolve tarefas drduas e despende grande esfor¢o
fisico do colaborador.

Ademais, verificou-se que 92% dos trabalhadores apon-
tam o levantamento e transporte manual de peso como
risco identificado em suas atividades, além do esforgo fisico
intenso e exigéncias de posturas inadequadas citados por
67% e 58% dos trabalhadores, respectivamente. Além des-
ses riscos identificados de forma expressiva, foram citados,
também, ainda que por menor numero de trabalhadores,
o controle rigido de produtividade, imposicdo de ritmos
excessivos, monotonia e repetitividade, tal como mostra a
Figura 4.

e
67%
58%
60% -
50%

50% 7%

a0% |

30% -

20%

B%

10%

e |

Levantamento e Esforco fisico Exigénciade Controlerigide ImposicBode  Monotomiz e
transporte intenso postura deproducdo ritmos repetitividade
manual de peso inadeguada EXCEEIIVOS

Figura 4. Riscos identificados pelos serventes
Fonte: Os préprios autores

4.2.2 Resultados do método OWAS

Segundo lida (2005), a analise da categoria de agdo se da
em fungdo da combinagdo de quatro varidveis. Para tanto,
visando langamento de dados no software Ergolandia, fez-se
necessaria a descricdo das etapas sequenciais no processo
de execugdo das fundagdes analisadas (Figuras 5) e, por con-
seguinte, a identificagdo das posturas adotadas e carga ma-
nipulada pelos serventes na respectiva etapa, a partir das
fotos e filmagens feitas no canteiro de obras. Dessa forma,
foram atribuidos os cdédigos das posturas identificadas em
cada atividade, conforme a Tabela 2.
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Figura 5.5. Transporte de cargas — escavacgdo



Revista Eletronica Sistemas & Gestdo
Volume 13, Numero 1, 2018, pp. 36-44
DOI: 10.20985/1980-5160.2018.v13n1.1128

Figura 5.7. Transporte de cargas — regularizagdo de base

Figura 5. Etapas identificadas na execu¢do da fundagdo analisada
Fonte: Os préprios autores (2014)

Tabela 2. Cédigo das posturas em fungdo do método OWAS

Categoria

de agao Agdo
1 N3do sdo necessdarias medidas corretivas
2 Sdo necessarias corregcdes em um futuro proximo
3 Sdo necessarias corregGes tdo logo quanto possivel
4 Sdo necessarias corregoes imediatas

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

Evidencia-se que em cada etapa foram atribuidos qua-
tro digitos em fung¢do da postura adotada para execugdo
das atividades. Os digitos seguem a sequéncia: postura
das costas, postura bragos, postura das pernas e esforgo
necessario. Assim, com a combinag¢do dos quatro cddi-
gos de cada atividade inseridos na tabela de agdo, obti-
veram-se as categorias de a¢do para cada etapa descrita
na Tabela 3.

Denota-se, a partir da tabela acima, que das sete eta-
pas de trabalho identificadas, a limpeza de tubulGes e o
transporte de cargas para regularizagdo de base se en-
guadram na categoria maxima de agdao, acompanhadas de
mais quatro atividades classificadas na categoria. De tal
modo, faz-se necessaria a adogao de medidas de forma a
corrigi-las imediatamente ou em um futuro préximo, res-
pectivamente.

Tabela 3. Categoria de agdo em fungdo das posturas — OWAS

Ni- ~
ATIVIDADE Acao
vel
~ Sdo necessarias corregdes
Escavagdo de blocos 3 ~ C
tdo logo quanto possivel
. o Sao necessarias corre¢des
Limpeza de tubuldes 4 . ) ¢
imediatas
N Sdo necessarias correcdes
Regularizag¢do de base 3 ¢

tdo logo quanto possivel

Sdo necessarias correcoes
em um futuro préoximo

Sdo necessarias corregdes

Concretagem de blocos 2

Transporte de cargas -

escavagao 3 tdo logo quanto possivel
Transporte de cargas - Sao necessarias corregdes
limpeza de tubuldes tdo logo quanto possivel
Transporte de cargas - 4 Sdo necessarias corregoes

regularizagdo de base imediatas
Fonte: Dados da pesquisa (2014)

5. DISCUSSAO

Em se tratando do perfil do trabalhador estudado ratifi-
cou-se, por meio do questiondrio aplicado, que a maioria
dos trabalhadores é jovem e de meia idade, caracterizando
esse tipo de atividade como um atrativo pelos jovens e que
ha um pequeno nimero de trabalhadores acima de 50 anos.
Neste estudo foi identificada uma predominancia em rela-
¢do ao tempo de experiéncia em tal fungao: menos de dois
anos para metade dos trabalhadores.

Evidenciou-se, ainda, que todos os pesquisados sdo do
sexo masculino com baixo nivel de escolaridade, analfabe-
tos ou, no maximo, o segundo grau completo. Essas carac-
teristicas estdo de acordo com o exposto no contexto da
industria da construgdo civil, em que se identificam traba-
Ihadores com pequeno indice de treinamento e baixo ni-
vel de escolaridade. Esse cendrio também é caracterizado
por baixas remuneragdes e falta de programagdo com as
ferramentas de trabalho, ocasionando riscos laborais. Por
isso, exige o desenvolvimento da ergonomia a fim de mini-
mizar esses riscos para, por consequéncia, manter a inte-
gridade fisica e mental do trabalhador, tal como abordado
por Saad et al. (2006).

Também foi possivel avaliar as reclamagdes dos traba-
Ihadores, principalmente em relagdo aos esforcos fisicos in-
tensos aplicados no transporte manual e levantamento de
cargas, dispondo de posturas inadequadas e repetitivas. Tais
atividades, como afirma por Saad (2008), obrigam a reali-
zacao de esforgos repetitivos e o manuseio de cargas que
levam ao esforgo excessivo da musculatura, ocasionando
doengas ocupacionais, principalmente os disturbios osteo-
musculares.



Reafirmando o exposto anteriormente, foi avaliado que
92% dos trabalhadores apontaram o levantamento e trans-
porte manual de peso como a maior agravante em suas
atividades, seguida dos esforgos excessivos, com 67%, e
posturas inadequadas, com 58%. Ressalta-se como outra
agravante o controle rigido de produtividade, identificado
por 50% dos serventes. De acordo com Martins Junior et Sal-
danha (2009), quando se almeja uma maior produtividade,
exige-se dos operdrios um ritmo acelerado durante a exe-
cucdo de atividades, o que caracteriza um gerenciamento
opressor, pois ha auséncia de qualquer questionamento ou
didlogo entre servente e empresa. Outro resultado foi a pre-
senca de imposi¢cdo de ritmos excessivos, como monotonia
e repetitividade, identificados por 8% dos participantes da
pesquisa, considerado o menor devido ao pequeno nimero
de funcionarios.

Como resultados da andlise do software, reconheceram-
-se categorias de ac¢do definidas a partir das posturas de co-
luna, bragos e pernas assumidas, concomitantemente, com
as cargas durante transporte e manipulagdo. As categorias
de acdo foram as seguintes: “sdo necessarias corregdes tdo
logo quanto possivel”, “sdo necessarias corre¢des em um
futuro proximo” e “sdo necessdrias corre¢des imediatas”,
sendo a ultima a mais grave. No processo de execugao cujas
etapas dividiram-se entre escavac¢do de blocos, limpeza de
tubuldes, regularizagdo de base, concretagem de blocos e
transporte de cargas, verifica-se um destaque da limpeza dos
tubuldes e do transporte de cargas durante a regularizagao
da base, uma vez que sdo as etapas mais prejudiciais a
ergonomia dos funcionarios, necessitando serem corrigidas
imediatamente. Assim, como ressalta lida (2005), o método
OWAS possibilitou a identificagdo de posturas corporais
comprovadamente inadequadas para os trabalhadores, com
necessidade de corregdo.

6. CONCLUSAO

Essa pesquisa comprovou que sdo arduas as atividades
desenvolvidas pelo servente no canteiro de obras durante
os servigcos de fundagbes, bem como os riscos ocupacionais
que os acometem de acordo com as categorias de agdo re-
sultantes da analise no software Ergolandia (OWAS). A partir
dos resultados obtidos, verificou-se a necessidade de im-
plantagdo de melhorias como resultante da observagao da
gravidade das posturas assumidas.

E pertinente ressaltar que esta pesquisa se restringe
apenas ao canteiro de obra estudado cuja etapa de funda-
¢do, definicdo de seu tipo e forma de execu¢do dependem
de varios fatores, como solo, especificagdes técnicas, logis-
tica, custos, além de fatores esporadicos e imprevisiveis ca-
racteristicos dessa etapa. Cada empresa adota medidas dife-
rentes com relagdo ao tratamento e preocupagdo com seus
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funciondrios, portanto, os resultados somente se aplicam ao
cenario do estudo, ja que ndo se abrangeu as medidas de
seguranga adotadas aqui para todos os canteiros de obras
da cidade de Montes Claros — MG.

Diante da situagdo estudada, verificou-se a precariedade
de tecnologias voltadas para as atividades laborais executa-
das pelos serventes, uma vez que quase todos os servigos
realizados por eles sdo de forma bracal, levando ao crescen-
te aparecimento de disturbios osteomusculares.

Com a presenca de uma tecnologia voltada para essa clas-
se seria possivel, direta e indiretamente, evitar varias outras
agravantes. A principio seria perceptivel um rendimento
durante as atividades, ja que os obreiros desempenhariam
menos os seus esforgos durante as atividades, tendo uma
maior produtividade. Isso levaria a um decréscimo de
afastamentos por conta de doengas ocupacionais, reduzindo
0s custos com tratamentos médicos e mdo de obra ndo
produtiva.

No ambito social, a eficiéncia das tecnologias teria um re-
flexo nos servigos de salde, pois o nimero de internagdes e
filas para atendimento também seria reduzido, minimizando
gastos do Estado e o desgaste profissional, psicoldgico e fi-
sico por parte do trabalhador. Melhorar a qualidade de vida
da classe seria a melhor estratégia para a sociedade, pois,
tanto empresa, como o servente, o sistema de saude e toda
a sociedade receberiam os beneficios.
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